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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОД-КУРОРТ АНАПА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30 ноября 2011 г.                                                                               №3461
Об утверждении Перечня предприятий, учреждений  и организаций муниципального образования город-курорт Анапа, которым устанавливаются квоты для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной поддержке и испытывающих трудности в поиске работы, на 2012 год
     
В целях содействия занятости населения, обеспечения дополнительных гарантий гражданам, особо нуждающимся в социальной защите, снижения социальной напряженности на рынке труда в муниципальном образовании город-курорт Анапа, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральным законом от    24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов  в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 февраля  2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», на основании решения рабочей группы по организации работы в области квотирования рабочих мест  в муниципальном образовании город-курорт Анапа от 29 сентября 2011 года № 2642  п о с т а н о в л  я ю:

1. Утвердить Перечень  предприятий, учреждений и организаций муниципального образования город-курорт Анапа, которым устанавливаются квоты для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной поддержке и испытывающих трудности в поиске работы,  на 2012 год (далее – Перечень) согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Рекомендовать организациям, указанным в Перечне, ежемесячно представлять информацию в государственное казенное учреждение Краснодарского края «Центр занятости населения города Анапа» о выполнении квоты для приема на работу граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи с применением электронной цифровой подписи, с использованием интернет-технологий, не позднее 25-го числа, или по установленной  форме согласно приложению № 2 к настоящему постановлению, не позднее 28-го числа. 

3. Начало действия квот установить с 01 января 2012 года.
4. Управлению по взаимодействию со средствами массовой информации администрации муниципального образования город-курорт Анапа (Вовк) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
5. Отделу информатизации и защиты информации администрации муниципального образования город-курорт Анапа (Погодин) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования город-курорт Анапа.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления  возложить на заместителя главы муниципального образования город-курорт Анапа             Л.М.Гузенко.
Глава муниципального образования  

город-курорт Анапа



                                          Т.И.Евсикова

ЛИСТ  СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации муниципального образования

город-курорт Анапа

от _________________  №____________

Об утверждении Перечня предприятий, учреждений  и организаций муниципального образования город-курорт 
Анапа, которым устанавливаются квоты для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной поддержке и испытывающих трудности в поиске работы, на 2011 год

	Проект подготовлен и внесен:
	
	

	Заместитель главы 

муниципального образования 

город-курорт Анапа


	
	Л.М.Гузенко

	Проект согласован:
	
	

	Заместитель главы 

муниципального образования 

город-курорт Анапа

                        
	
	О.Е.Бузунов

	Начальник  правового управления


	
	М.А.Димитренко

	Первый заместитель главы 

муниципального образования 

город-курорт Анапа

Заместитель главы 

муниципального образования 

город-курорт Анапа
	
	А.А.Кофтун

О.В.Костенко


