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Приложение 3.1 к годовому отчету  

Сведения о лучших региональных практиках содействия развитию конкуренции 
в муниципальном образовании город-курорт Анапа Краснодарского края

	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции в субъектах Российской Федерации
	
Интеграция общего, дополнительного и среднего профессионального образования как залог успешности и эффективности профессиональных проб обучающихся







	Контактная информация исполнителей
	Рябоконь Наталья Владимировна, директор МБОУ СОШ № 11 им. С.М. Жолоба города-курорта Анапа +7-918-053-39-90; 
Жуйкова Ольга Федоровна, заместитель директора МБОУ СОШ № 11 им. С.М. Жолоба, 
города-курорта Анапа; +7-938-503-36-14;  o.zuikowa1403@yandex.ru 

	Краткое описание успешной практики



	На базе МБОУ СОШ № 11 им. С.М. Жолоба города-курорта Анапа с 2016 года реализуется инновационный проект по ранней профориентации. В рамках реализации мероприятий проекта создана сеть межведомственного взаимодействия с СУЗами и ВУЗами не только города-курорта. Анапа Краснодарского края, но и других регионов РФ. В 2016 году коллектив школы принял участие в проектной сессии Агентства Стратегических инициатив «Новые форматы профориентации» в г. Москва. В разделе «Национальные технологические инициативы» школа представила проект «Школа и техникум-перспективы ранней профориентации». Одно из средств успешного профессионального самоопределения старшеклассников - профильное обучение. В старших классах школы открыты профильные классы агротехнологической и социально-экономической направленностей. С 2018 года на базе Анапского колледжа сферы услуг проходят обучение школьники 7-9 классов по экспериментальной программе одногодичного или двухгодичного обучения по рабочим профессиям: повар, кондитер, официант с получением сертификата, который позволяет обучающимся официально трудоустраиваться в каникулярное время (курортный сезон) на предприятия сферы услуг. На протяжении последних 2-х лет школа является организатором муниципального форума «Зову в мою профессию» с участием учебных заведений и предприятий города.    



	Ресурсы, привлеченные для ее реализации

	На основании договора о совместной деятельности ГБПОУ КК «Анапский колледж услуг» определены формы и методы самоопределения обучающихся школы (мастер-классы, экскурсии, профчасы, участие в региональном чемпионате Junior-Skills по компетенции «Поварское дело»).


	Описание результата


	68 учащихся 9-х классов прошли обучение по рабочим профессиям: повар, кондитер, официант.

	

	

	Значение количественного (качественного) показателя


результата
	Проект «Образовательное путешествие «Город мастеров» стал победителем Всероссийского проекта «Билет в будущее» Союз Ворлдскиллс Россия» в номинации «Модели и технологии профориентации, направленные на повышение осознанности выбора профессии у детей»;
«Всероссийский конкурс на лучшие открытые онлайн-уроки, направленные на раннюю профориентацию школьников, в номинации «Знакомство с миром профессий» - 3 место (2020г.)
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