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Территориальная трехсторонняя комиссия  по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании город-курорт Анапа 

РЕШЕНИЕ

27 июня 2017 года                                                                                                                 № 2/4

О трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет

Центром занятости населения города Анапа ежегодно на основании муниципальной программы «Дети Анапы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования город-курорт Анапа от 21 октября 2016 года № 4273 осуществляется организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время или во время каникул, в том числе для подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении.
На организацию временного трудоустройства подростков в 2016 году из средств местного бюджета муниципального образования город-курорт Анапа выделено 2212,7  тыс. рублей, из которых 998,4  тыс.  рублей по линии управления по делам молодежи и 1214,3 тыс. руб. по линии управления образования. Из средств краевого бюджета 460,4 тыс. руб. выделено на выплату материальной поддержки несовершеннолетним гражданам к заработной плате.
[bookmark: _GoBack]Трудоустроено в 2016 году 724 подростков, из них с выплатой материальной поддержки трудоустроено 640 подростков.
Из числа трудоустроенных (724 подростка) – 422 несовершеннолетних, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
На 2017 год предусмотрены расходы для трудоустройства подростков из средств местного бюджета 2212,7 тыс. рублей, из них по линии управления образования 1214,3 тыс. рублей, по линии управления по делам молодежи 998,4 тыс. рублей. Из средств  краевого бюджета 475,4 тыс. рублей выделено на выплату материальной поддержки несовершеннолетним гражданам к заработной плате. К 19.06.2017 году трудоустроено 347 подростков. Из числа трудоустроенных 193 человека находятся в трудной жизненной ситуации.
Краснодарской краевой трехсторонней комиссией принято совместное обращение о временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. Данное обращение направлено в муниципальные образования для информирования работодателей города.
При получении письма краснодарской краевой трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений о временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет Центром занятости города Анапа подготовлено письмо в адрес администрации муниципального образования о размещении информации в СМИ, направлены письма о заключении договоров о совместной деятельности.
Заслушав и обсудив информацию руководителя ГКУ КК «Центр занятости населения в г. Анапа» А.А. Бахаловой территориальная трехсторонняя комиссия РЕШИЛА:
1. Информацию «О трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» принять к сведению.
2. Рекомендовать ГКУ КК «Центр занятости населения в г. Анапа» представить общественной организации «Объединение работодателей города-курорта Анапа» перечень организаций, в которых возможно трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, с указанием перечня работ.
3. Рекомендовать работодателям всех форм собственности принять активное участие в организации временной занятости подростков с оплатой труда в соответствии с трудовым законодательством РФ.
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