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УТВЕРЖДЕН
решением комиссии по противодействию коррупции администрации муниципального образования город-курорт Анапа
от 24.01.2019 № 1

ПЛАН РАБОТЫ
комиссии по противодействию коррупции администрации 
муниципального образования город-курорт Анапа на 2019 год

	№
	Повестка заседания комиссии
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1
	О результатах работы комиссии по противодействию коррупции за 2018 год
	1 квартал 
2019 года
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	2
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции админист-рации муниципального образования    город-курорт Анапа (далее – админист-рация) на 2019 год
	
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	3
	Утверждение перечня сфер муниципаль-ного управления, в наибольшей степени подверженных риску коррупции
	
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	4
	Утверждение перечня должностей муниципальной службы администрации, замещение которых связано с коррупци-онными рисками
	
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	5
	О контроле за использованием имущест-ва, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление
	
	Начальник управления имущественных отношений 


	6
	Анализ результатов мониторинга уровня коррупции в администрации на основа-нии результатов мониторинга в муници-пальном образовании город-курорт Анапа и разработка предложений по результатам мониторинга
	2 квартал 
2019 года
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	7
	О профилактике правонарушений кор-рупционной направленности на заседа-ниях советов общественности и террито-риальных комиссиях по профилактике правонарушений муниципального обра-зования город-курорт Анапа 
	
	Председатель комиссии, секретарь комиссии, управление по взаимодействию с правоохранительными органами, управление организационной работы и по связям с общественностью, председатель Совета общественности муниципального обра-зования город-курорт Анапа


	8
	О мерах по противодействию коррупции при зачислении в дошкольные образова-тельные учреждения
	3 квартал 
2019 года
	Начальник управления образования 

	9
	О результатах декларационной кампа-нии 2019 года
	
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	10
	Об осуществлении контроля за соблюдением требований трудовой и исполнительской дисциплины в адми-нистрации муниципального образования город-курорт Анапа 
	
	Начальник управления кадровой политики и противодействия коррупции

	11
	О реализации мер по противодействию коррупции в муниципальных учреж-дениях образования, культуры
	
	Заместитель главы муниципального образования, курирующий социальную сферу, руководители управлений образования и культуры 

	12
	О реализации мер по противодействию коррупции в муниципальных унитарных предприятиях
	
	Секретарь комиссии, руководители МУП

	13
	О контроле за использованием имущест-ва, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление
	
	Начальник управления имущественных отношений

	14
	Организация контроля за исполнением бюджета муниципального образования город-курорт Анапа. Обеспечение открытости и доступности информации о бюджетном процессе в муниципаль-ном образовании город-курорт Анапа
	4 квартал 
2019 года
	Заместитель главы муниципального образования, курирующий финансовую сферу, председатель КСП

	15
	Информация о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции в администрации муниципального образо-вания город-курорт Анапа, включенным в него в целях реализации Нацио-нального Плана противодействия кор-рупции на 2018 – 2020 годы, утверж-денным Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378     
	
	Секретарь комиссии

	16
	О профилактической работе по формированию негативного отношения к коррупционным проявлениям в молодежной среде
	
	Начальник управления по делам молодежи, руководители муниципальных учреждений сферы молодежной политики



Секретарь комиссии 
по противодействию коррупции 
администрации муниципального 
[bookmark: _GoBack]образования город-курорт Анапа						    Н.Г. Беликова
