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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД-КУРОРТ АНАПА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 13.05.2016                                                                                                    № 31                                       
г. Анапа
         

Об утверждении перечня должностей Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа, после увольнения 
с которых гражданин Российской Федерации в течение двух лет имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих
и некоммерческих организациях



         Во исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года №1244-КК «О муниципальной службе в Краснодарском крае», решения Совета муниципального образования город-курорт Анапа от 26 октября 2013 года №414 «О муниципальной службе в муниципальном образовании                    город-курорт Анапа»:
[bookmark: sub_1]          1. Утвердить перечень должностей Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа, после увольнения с которых гражданин Российской Федерации в течение двух лет имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях согласно приложению к настоящему распоряжению (приложение №1).
[bookmark: sub_2][bookmark: sub_3]           2. Инспектору контрольного отдела Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа Кабачной С.П. разместить настоящее распоряжение в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте администрации муниципального образования город-курорт Анапа в разделе Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа.
[bookmark: sub_5]           3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.


Исполняюший  обязанности председателя
Контрольно-счетной палаты муниципального
образования город-курорт Анапа	Е.М. Романова


                       Приложение №1
                       к распоряжению 
                           от 13.05.2016 №31


ПЕРЕЧЕНЬ
должностей Контрольно-счетной палаты муниципального образования
город-курорт Анапа, после увольнения с которых гражданин Российской Федерации в течение двух лет имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих
и некоммерческих организациях

1.Должности Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа, после увольнения с которых гражданин Российской Федерации в течение двух лет имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях: председатель, начальник контрольного отдела, инспектор (далее – Перечень).
2.Гражданин Российской Федерации, замещавший должности Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа включенные в Перечень, в течение двух лет со дня увольнения из Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа:
[bookmark: Par2]а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей, если отдельные функции по муниципальному управлению этими организациями входили в его должностные (служебные) обязанности, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальную должность и муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Контрольно-счетной палате муниципального образования город-курорт Анапа (далее – комиссия);
б) обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в подпункте «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
[bookmark: Par0]3.Выписка из решения комиссии направляется гражданину письменным уведомлением в течение одного рабочего дня, также гражданин уведомляется устно в течение трех рабочих дней.
[bookmark: Par4]4.Несоблюдение гражданином, замещавшим должности Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа включенные в Перечень, после увольнения из Контрольно-счетной палаты муниципального образования город-курорт Анапа, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного подпункте «а» пункта 2, заключенного с указанным гражданином.
[bookmark: Par8]5.Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного подпункте «а» пункта 2, с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
6.Неисполнение работодателем обязанности, установленной пунктом 5, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: _GoBack]7.Проверка соблюдения гражданином, указанным в пункте 2, запрета на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового договора с таким гражданином осуществляется в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.


Исполняющий обязанности 
председателя Контрольно-счетной
палаты муниципального образования
город-курорт Анапа                                                                            Е.М. Романова
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